
                                   บันทึกข้อความ  
ส่วนราชการ   งานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  มธ.ศูนย์รังสิต    โทร. (82) 1898 (จารุวรรณ)     

ที่  อว 67.05.1(3/ว 91       วันที่          3     พฤษภาคม   2564     

เร่ือง  แจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าร่วมโครงการอบรมออนไลน์ เรื่อง การจัดท าแผนพฒันารายบุคคล (IDP)                                                                         

เรียน  ผู้อ านวยการในสังกัดส านักงานอธิการบดี 

 ตามท่ี ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ ก าหนดจัดโครงการอบรมออนไลน์ เรื่อง การจัดท าแผนพัฒนา
รายบุคคล (Individual Development Plan  :IDP) ในวันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2564  เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ผ่านโปรแกรม Zoom โดยท่านและบุคลากรในสังกัดได้สมัครเข้าร่วมโครงการฯดังกล่าว นั้น 

  งานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ขอเรียนแจ้ง ดังนี้ 

1. รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าร่วมโครงการฯ ตามรายชื่อที่แนบ 
2. ผู้มีรายชื่อสามารถเข้าร่วมโครงการผ่านโปรแกรม Zoom ช่องทาง ดังนี้ 

2.1 คิวอาร์โค้ด (ด้านล่าง) 
2.2 เว็บไซต์กองทรัพยากรมนุษย์  เลือกหัวข้ออบรมออนไลน์  เลือกหลักสูตร การจัดท า

แผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan  :IDP)  เลือก เข้ารับฟังการ
อบรม  

2.3 ลิ้งค์  https://us02web.zoom.us/j/6926540784?pwd=eGx5YldHY2UyTldNbTNWVDBvcHRoZz09 
3. ผู้มีรายชื่อเมื่อเข้าร่วมโปรแกรม Zoom แล้วโปรดพิมพ์ข้อมูลดังนี้ 

Meeting ID : 692 654 0784 
Passcode : 250664 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดแจ้งผู้มีรายชื่อดังกล่าวได้ทราบด้วย จักเป็นพระคุณยิ่ง 

 
      
           (นางสาวอิสรีย์ นกเดช) 
     รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

     
เข้ารับชมการอบรมออนไลน์  

 

https://us02web.zoom.us/j/6926540784?pwd=eGx5YldHY2UyTldNbTNWVDBvcHRoZz09
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ก าหนดการโครงการอบรมการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan : IDP)  

วันที่ 7 พฤษภาคม 2564 เวลา 09.00 - 16.00 น. อบรมออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom 

 

หมายเหตุ   1) ก าหนดการอาจมกีารเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสม  

               2) พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น.และ 14.30 น. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่/เวลา หัวข้อ วิทยากร 
 
วันที่ 7 พฤษภาคม 2564 
 

09.00 - 12.00 น. 
 
 
 

 
 

  12.00 - 13.00 น. 
 

13.00 - 16.00 น. 

 
 
 
- การจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล 
  (Individual Development Plan : IDP) 
- บทบาทหน้าท่ีของผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดท าแผนพัฒนารายบคุคล 
- ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล 
- กิจกรรม Workshop การจดัท าแผนพัฒนารายบุคคล (กรณีศึกษา) 
 
  รับประทานอาหารกลางวัน 
 
-กิจกรรม Workshop ฝึกปฏิบัติและน าเสนอการจดัท าแผนพัฒนารายบุคคล 
 

 

 

ดร.กฤติน กุลเพ็ง 
 และทีมงาน 
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รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการอบรมออนไลน์การจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan : IDP) 

 

ล าดับที ่ ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง 

ส านักงานตรวจสอบภายใน 

1 นางสาวเพ็ญศรี เกียรติ์พงษ์ลาภ นักตรวจสอบภายในช านาญการ 

2 นางสาวปธิญณศร ชูติธร รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้กลุ่มงานตรวจสอบ 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

3 นางสาววรรณพรรณ นาคสังข์ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

4 นายอดิศร เพชรคุม้ รักษาการหัวหน้างานสรรหา การประเมินผู้บริหาร และประชุมผู้บรหิาร 

5 นางสาวพรอ านวย บ ารุงศลิป ์ รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานสภามหาวิทยาลัย 

กองบริหารการคลังกลุ่มภารกิจ 

6 นางชวนช่ืน อ้นจีน ผู้อ านวยการกอง 

กองบริหารศูนย์ท่าพระจันทร์ 

7 นางณัฐธยาน์ มิตรมลูพิทักษ์ ผู้อ านวยการกองบริหารศูนย์ท่าพระจันทร ์

8 นายสมปอง แก้วประดิษฐ ์ วิศวกร 

9 นางสาวอรัญญา อินทร์ศรีช่ืน เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 

กองคลัง 

10 นางสาวปรัชญา รตันจินดา ผู้อ านวยการกองคลัง 

กองกิจการนักศึกษา 

11 นางบุญถม วชิราธาดา นักวิชาการศึกษา ช านาญการพิเศษ 

12 นางสาวอุไรวรรณ ชาติทอง หัวหน้างานทุนและบริการนักศึกษา 

13 นายพิรชัชย์เกตุงาม รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานกิจกรรมนักศึกษาและกีฬา 

กองบริหารการวิจัย 

14 นางพรพิมล บุญศริ ิ ผู้อ านวยการกองบริหารการวจิัย 

กองบริหารงานวิชาการ 

15 นางสาวนันทนัช ตันติวงศ์พิศาล นักวิชาการศึกษาช านาญการ 

16 นางสาวฑิช์ฌา อยู่ยัง รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานหลักสูตรนานาชาติและหลักสตูรแนวใหม่ 

กองบริหารศูนย์พัทยา 

17 นางสาวสุภาณี แก้วมณ ี ผู้อ านวยการกอง 
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กองบริหารศูนย์ล าปาง 

18 นางสาวสุมติรา สิทธิชุม รักษาการหัวหน้างานคลังและพสัดุศูนย์ล าปาง 

19 นางอารีย์ ตั้งพระกิตติคณุ รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานบริหารส านักงานศูนยล์ าปาง 

20 นายเผดิมลาภ สรุัตนส์ัญญา รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานอาคารสถานท่ีและยานพาหนะศูนยล์ าปาง 

21 นางอารีย์ ตั้งพระกิตติคณุ รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานบริหารส านักงานศูนยล์ าปาง 

22 นางสาวดรณุี เตชะวิจติร ์ นักวิชาการศึกษา 

กองแผนงาน 

23 นางจงกล มณสีวัสดิ ์ ผู้อ านวยการกองแผนงาน 

24 นางสาวมธุรส บุญช่วย รักษาการหัวหน้างานยุทธศาสตร์ สารสนเทศและการประเมินผล 

25 นางรัตนา คูเขตต์ไพศาล รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานวิเคราะห์และจัดท างบประมาณ 

26 นางณัฐกาญจน์ หันจรัส รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานสือ่สารองค์กร 

กองบริหารศูนย์รังสิต 

27 นางโสภดิา อภิธนวิทย ์ รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานบริหารส านักงานและบริหารอาคารสถานท่ี 

กองพัฒนาคุณภาพ 

28 นาง ชนันดา ธีญะวุฒิ ผู้อ านวยการกองพัฒนาคุณภาพ 

29 นางอัจฉรา ชนะกุล รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานสารสนเทศและการจัดการ 

30 นางสาว เบญจวรรณ เนาวประสิทธิ์ รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานประกันคณุภาพ 

31 นาย จุรินทร์ สุนติยส์กุล หัวหน้างานพัฒนาคุณภาพระดบัสากล 

กองบริหารการวิจัย 

32 นางสาวทัศนีย์ ดาวเรือง หัวหน้างานวางแผนและบริหารงานวิจัย 

กองทรัพยากรมนุษย ์

33 นางนุชรินทร์  ชลูดดง ผู้อ านวยการกอง 

34 นางสาวจันทร์ภสัสร ตุ่ยสิมา รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานแผนทรัพยากรมนุษย์และสารสนเทศ 

35 นางสาวสรินยา สุวรรณวณิช รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานบริหารบุคคลและทะเบียนประวัต ิ

36 นางสมพิศ  บุญแก้ว หัวหน้างานสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ 

37 นางสาวอิสรีย์  นกเดช รักษาการในต าแหน่งหัวหนา้งานพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

38 นางสาวชุลีพร นุชหมอน หัวหน้างานพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 

 


