
 

 

สวสัดิการเงินทดแทนข้าราชการ และลูกจ้างเน่ืองจากการเสียชีวติหรือได้รับอนัตรายแก่ร่างกาย  
 

ผู้มีสิทธิ 
ขา้ราชการ พนกังานมหาวทิยาลยั (ซ่ึงไม่ไดรั้บเงินทดแทนจากกองทุนประกนัสังคม) ลูกจา้งประจ า 

และพนกังานเงินรายไดส้ังกดัส านกังานอธิการบดี ปฏิบติังานในมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ไม่นอ้ยกวา่ 1 ปี 
 
การจ่ายเงินทดแทน 

1. กรณีเสียชีวติ ใหไ้ดรั้บเงินทดแทน  50,000 บาท 
2. กรณีประสบอุบติัเหตุสูญเสียอวยัวะบางส่วนดงัน้ี 

- มือทั้งสองขา้ง 40,000 บาท 
- เทา้ทั้งสองขา้ง 40,000 บาท 
- สายตาทั้งสองขา้ง 40,000 บาท 
- มือขา้งหน่ึงกบัเทา้ขา้งหน่ึง 40,000 บาท 
- มือขา้งหน่ึงกบัสายตาขา้งหน่ึง 40,000 บาท 
- เทา้ขา้งหน่ึงกบัสายตาขา้งหน่ึง 40,000 บาท 
- มือขา้งหน่ึงหรือเทา้ขา้งหน่ึงหรือสายตาขา้งหน่ึง 20,000 บาท 
- น้ิวหวัแม่มือหรือน้ิวช้ีขา้งใดขา้งหน่ึงของมือ 10,000 บาท 
- ในกรณีท่ีสูญเสียอวยัวะหลายขอ้รวมกนัใหไ้ดรั้บเงินทดแทนรวมกนัไดไ้ม่เกิน 50,000 บาท 

 ในกรณีเสียชีวิตหรือประสบอุบติัเหตุสูญเสียอวยัวะอนัเน่ืองมาจากการปฏิบติัหนา้ ท่ีราชการให้
ไดรั้บเงินทดแทนไม่เกิน 2 เท่าของอตัราท่ีก าหนด 

3. ในกรณีประสบอุบติัเหตุจนได้รับอนัตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจนอกเหนือจากท่ีระบุไวใ้นข้อ 2  
อันเน่ืองมาจากการปฏิบัติหน้าท่ีราชการให้มหาวิทยาลัย ให้ได้รับเงินทดแทนตามจ านวนท่ี
อธิการบดีเห็นสมควร แต่ทั้งน้ีไม่เกิน 20,000 บาท 

4. ในกรณีประสบอุบติัเหตุจนไดรั้บอนัตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจนอกเหนือจากท่ีระบุไวใ้นขอ้ 2 ใน
ระหวา่งการเดินทางมาท างานท่ีมหาวทิยาลยัและการเดินทางกลบับา้นพกั ให้ไดรั้บเงินทดแทนตาม
จ านนท่ีอธิการบดีเห็นสมควร แต่ทั้งน้ีไม่เกิน 20,000 บาท 

วธีิการ 
1. บิดา มารดา คู่สมรส ของผู ้มีสิทธิ ยื่นแบบค าขอรับประโยชน์ทดแทนฯ กรณีการเสียชีวิต ท่ี 

งานสวสัดิการ กองการเจา้หนา้ท่ี พร้อมแนบหลกัฐาน 
 ส าเนาทะเบียนบา้นของผูเ้สียชีวติ 
 ส าเนาทะเบียนสมรสของผูเ้สียชีวติ 



 

 

 ส าเนาทะเบียนบา้นของทายาท (ทุกคน) 
 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของทายาท 
 ส าเนาบตัรประชาชนบิดามารดา 
 ส าเนาใบมรณะบตัร 

2. กรณีบุคลากรประสบอุบติัเหตุ และได้รับอนัตรายแก่ร่างกาย และจิตใจ ในการปฏิบติังาน หรือ
ระหว่างการเดินทางไปและกลับจากการท างาน ให้ยื่นแบบค าขอรับประโยชน์ทดแทนท่ีงาน
สวสัดิการ กองการเจา้หนา้ท่ี พร้อมแนบหลกัฐาน 

 ใบรับรองแพทย ์
 ใบเสร็จรับเงินค่ารักษาพยาบาล 
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