
มาตรฐานกําหนดตําแหน่ง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
กําหนดตําแหน่งเม่ือวันท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๖๑  

๑ 

 

มาตรฐานกําหนดตําแหน่ง 
 
ตําแหน่งประเภท    วิชาชีพเฉพาะ 
 
สายงาน      รังสีการแพทย์ 
 
ลักษณะงานโดยทั่วไป 
  

สายงานน้ีคลุมถึงตําแหน่งต่าง ๆ ท่ีปฏิบัติงานรังสีการแพทย์ ซ่ึงมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติเกี่ยวกับงาน
รังสีวินิจฉัย รังสีรักษา เวชศาสตร์นิวเคลียร์ และรังสีฟิสิกส ์เช่น การถ่ายและบันทึกภาพส่วนต่าง ๆ ของร่าง
กายผู้ป่วยด้วยเคร่ืองรังสีเอ็กซ์ โดยใช้กรรมวิธีพิเศษท่ีมีเทคนิคการใช้ท่ียุ่งยาก การฉายรังสี เพ่ือบําบัดรักษา
ผู้ป่วยท่ีเป็นโรคมะเร็ง เนื้องอก ก้อนทูม ด้วยเครื่องโคบอลต์ ๖๐ และเคร่ืองมือทางรังสีเทคนิคอ่ืน ๆ การใช้
สารกัมมันตภาพรังสี และเครื่องอิเล็กทรอนิกส์ทางเวชศาสตร์นิวเคลียร์แก่ผู้ป่วย การคํานวณปริมาณรังสี 
และการกําหนดระยะเวลาทีจะให้รังสีแก่ผู ้ป่วยตามปริมาณท่ีต้องการเพ่ือช่วยแพทย์ ่ในการวินิจฉัยและ
บําบัดรักษาโรค การใช้เครื่องวัดปริมาณรังสีจากเคร่ืองกําเนิดรังสี การสอบเทียบมาตรฐานของเครื่องมือ
และอุปกรณ์ท่ีใช้ในทางรังสีการแพทย์ การป้องกันอันตรายจากรังสีด้วยวิธีการทางรังสีฟิสิกส ์การดูแลรักษา
เครื่องมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานให้อยู่ในสภาพท่ีปลอดภัยและใช้งานได้ ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย
ทางรังสีการแพทย์ รวมท้ังปรับปรุงและค้นหาวิธีการหรือเทคนิคใหม่ ๆ ทํารายงานการปฏิบัติงานสถิติ
ผลงาน และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงานและระดับตําแหน่ง 
 

ตําแหน่งในสายงานนี้มีช่ือและระดับของตําแหน่งดังน้ี 
นักรังสีการแพทย์   ระดับเช่ียวชาญพิเศษ 
นักรังสีการแพทย์   ระดับเช่ียวชาญ 
นักรังสีการแพทย์   ระดับชํานาญการพิเศษ 
นักรังสีการแพทย์   ระดับชํานาญการ 
นักรังสีการแพทย์   ระดับปฏิบัติการ 
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๒ 

 

ตําแหน่งประเภท    วิชาชีพเฉพาะ 
 
ชื่อสายงาน     รังสีการแพทย์ 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงาน    นักรังสีการแพทย์ 
 
ระดับตําแหน่ง     เช่ียวชาญพิเศษ 
 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
 

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีความเช่ียวชาญพิเศษในงานด้านรังสีการแพทย์โดยใช้ความรู้ 
ความสามารถ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์สูงมาก ปฏิบัติงานเชิงพัฒนาระบบหรือมาตรฐานของงาน 
หรืองานพัฒนาทฤษฎี หลักการ ความรู้ใหม่ ซ่ึงต้องมีการวิจัยเกี่ยวกับงานเฉพาะด้าน หรือเฉพาะทาง และ
นํามาประยุกต์ใช้ในทางปฏิบัติ โดยต้องประยุกต์ทฤษฎี แนวความคิดใหม่เกี่ยวกับเน้ือหาของงาน เพ่ือ     
แก้ไขปัญหาในงานที่มีความยุ่งยากมาก และมีขอบเขตกว้างขวางมาก หรือถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงาน 
ตลอดจนให้คําปรึกษา แนะนํา หรือปรับปรุงผสมผสานเทคนิคระดับสูงระหว่างสาขาท่ีเกี่ยวข้อง และปฏิบัติ
หน้าท่ีอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
     (๑) ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้เช่ียวชาญพิเศษด้านรังสีการแพทย์ พัฒนาและประยุกต์ใช้ความรู้ 

ประสบการณ์ วิธีการ เทคนิคต่าง ๆ เสนอแนะรูปแบบและเทคนิคเกี่ยวกับงานรังสีการแพทย์ที่เหมาะสม
และสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ เพ่ือคิดค้นการรักษาและการบริการ และส่งเสริมสุขภาพท่ีมี
ประสิทธิภาพ และสุขภาวะท่ีดีของประชาชน 
       (๒) ส่งเสริม กํากับ ควบคุม ดูแล และตรวจสอบ โครงการวิจัยด้านรังสีการแพทย์ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล เพ่ือบรรลุภารกิจ เป้าหมายตามนโยบายในภาพรวมของหน่วยงาน 

    (๓) เป็นผู้คิดริเริ่มและวางแผนดําเนินการวิจัยต่าง ๆ และเผยแพร่ผลงานที่ก่อให้เกิดความรู้ใหม่
หรือเทคนิควิธีการใหม่ท่ีเป็นประโยชน์ต่องานรังสีการแพทย์เป็นอย่างมาก วางหลักเกณฑ์ในการวิเคราะห์ 
วิจัย ประเมินผล รวมท้ังกําหนดวิธีการและระเบียบปฏิบัติทางด้านรังสีการแพทย์ ศึกษา วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และวิจัย เพ่ือพัฒนาระบบหรือมาตรฐานในการปฏิบัติงานรังสีการแพทย์หรือเพ่ือเสนอความเห็น
เกี่ยวกับปัญหาต่าง ๆ และแนวทางการแก้ไขปัญหาท่ีมีลักษณะพิเศษเฉพาะด้านที่มีความยุ่งยากซับซ้อนมาก 
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และมีขอบเขตกว้างขวางมาก ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการด้านรังสีการแพทย์ และด้านท่ีเกี่ยวข้อง 
เพ่ือนํามาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับลักษณะงานของหน่วยงานเป็นที่ปรึกษาในโครงการวิจัยท่ีสําคัญทาง   
ด้านรังสีการแพทย์ เพ่ือให้คําแนะนํา และข้อเสนอแนะในการดําเนินการ 

(๔) ให้บริการวิชาการด้านต่าง ๆ เช่น ช่วยสอน ฝึกอบรม และเผยแพร่ความรู้ทางด้านรังสีการ
แพทย์ในระดับชาติหรือนานาชาติ ประเมินและวิเคราะห์สถานการณ์เพ่ือให้คําปรึกษาและให้ข้อเสนอแนะ 
เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในด้านรังสีการแพทย์ให้กับหน่วยงานต่างๆ ตอบปัญหาและช้ีแจงเรื่องต่าง ๆ ทางด้านรังสี
การแพทย์แก่หน่วยงานท่ีสังกัดและหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือถ่ายทอดความรู้ ่ ความเช่ียวชาญ และ
พัฒนาบุคลากรทางด้านรังสีการแพทย์ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการต่างๆ ตามที่ได้รับแต่งต้ัง เป็นผู้แทน
ของกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาหรือของรัฐบาลในการเข้าร่วมประชุม หรือเจรจาปัญหาต่าง ๆ เกี่ยวกับงานรังสี
การแพทย์ท้ังในและต่างประเทศ เพ่ือให้ข้อมูลทางวิชาการประกอบการพิจารณาและตัดสินใจ และปฏิบัติ
หน้าท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 

๒. ด้านการวางแผน 
ร่วมกําหนดนโยบายและแผนงาน หรือโครงการของหน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือให้บรรลุ

ตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิท่ีกําหนด เป็นผู้แทนของกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาหรือของรัฐบาลในการเข้าร่วม
ประชุมกําหนดนโยบาย หรือโครงการทางด้านรังสีการแพทย์ เพ่ือให้ข้อมูลประกอบการพิจารณาและ
ตัดสินใจ 
 

๓. ด้านการประสานงาน 
     (๑) ประสานการทํางานโครงการต่าง ๆ กับบุคคล หน่วยงาน หรือองค์กรอ่ืนโดยมีบทบาทใน

การจูงใจ โน้มน้าว เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามที่กําหนด 
     (๒) ให้ข้อคิดเห็นและคําแนะนําแก่หน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษา รวมท้ังท่ีประชุมทั้งในและ       

ต่างประเทศ เพ่ือเป็นประโยชน์และเกิดความร่วมมือในการดําเนินงานร่วมกัน 
 

๔. ด้านการบริการ 
     (๑) ให้คําปรึกษา แนะนํา วินิจฉัย ช้ีแจง และตอบปัญหาที่สําคัญหรือยุ่งยากซับซ้อนมากเป็น 

พิเศษทางด้านรังสีการแพทย์ในระดับชาติหรือนานาชาติ เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ และสามารถนําไปใช้    
ประโยชน์ได้อย่างกว้างขวาง 

     (๒) เผยแพร่ ถ่ายทอดความรู้ด้านรังสีการแพทย์ เพ่ือให้บุคคลหรือหน่วยงานได้รับความรู้ 
ความเข้าใจท่ีถูกต้องและเป็นประโยชน์ 
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๔ 

 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เกี่ยวกับการแต่งต้ังให้พนักงานมหาวิทยาลัยสาย
สนับสนุนวิชาการดํารงตําแหน่งระดับเช่ียวชาญ เช่ียวชาญพิเศษ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตําแหน่ง 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็นสําหรับตําแหน่งให้เป็นไปตามท่ีสภาสถาบัน 
อุดมศึกษากําหนด 
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๕ 

 

ตําแหน่งประเภท    วิชาชีพเฉพาะ 
 
ชื่อสายงาน     รังสีการแพทย์ 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงาน    นักรังสีการแพทย์ 
 
ระดับตําแหน่ง     เช่ียวชาญ 
 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
 

ปฏิบัติงานในฐานะผู ้ปฏิบัติงานท่ีมีความเช่ียวชาญในงานด้านรังสีการแพทย์ โดยใช้ความรู้ 
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์สูง ปฏิบัติงานเชิงพัฒนาระบบหรือมาตรฐานของงาน หรือ
งานพัฒนาทฤษฎี หลักการ ความรู้ใหม่ ปฏิบัติงานวิจัยด้านรังสีการแพทย์ และนํามาประยุกต์ใช้ในทาง
ปฏิบัติ เพ่ือให้การดําเนินงานตามแผนงานโครงการสําเร็จตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ ตลอดจน
เสนอแนะและประเมินผลแผนงานโครงการ และแก้ไขปัญหาในงานท่ีมีความยุ่งยากและมีขอบเขตกว้าง
ขวางมาก หรือถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงาน ตลอดจนให้คําปรึกษา แนะนํา หรือปรับปรุงผสมผสานเทคนิค
ระดับสูงระหว่างสาขาท่ีเกี่ยวข้อง และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามที่ได้รบมอบหมาย หรือปฏิบัติงานในฐานะ      
หัวหน้าหน่วยงาน มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการควบคุม กํากับหน่วยงานด้านรังสีการแพทย์ที่มี
ขอบเขตเนื้อหาของงานหลากหลายและมีขั้นตอนการทํางานท่ียุ่งยากซับซ้อนมากเป็นพิเศษ ตลอดจนกํากับ 
ตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานเพ่ือให้งานท่ีรับผิดชอบสําเร็จตามวัตถุประสงค์ และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับ
มอบหมาย 
 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
     (๑) ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้เช่ียวชาญด้านรังสีการแพทย์ พัฒนาและประยุกต์ใช้ความรู้ วิธีการ 

เทคนิคต่าง ๆ เพ่ือคิดค้นการรักษาและการบริการ และส่งเสริมสุขภาพท่ีมีประสิทธิภาพ และสุขภาวะที่ดี
ของประชาชน 

     (๒) เป็นผู้คิดริเริ่มการดําเนินการวิจัยต่างๆ และเผยแพร่ผลงานที่ก่อให้เกิดความรู้ใหม่หรือ
เทคนิควิธีการใหม่ท่ีเป็นประโยชน์ต่องานรังสีการแพทย์ หรือกําหนดทิศทางของการศึกษาวิจัยให้สอดคล้อง
กับมาตรฐาน เพ่ือพัฒนางานรังสีการแพทย์ หรือเพ่ือเสนอความเห็นเก่ียวกับปัญหาและหา วิธีการแก้ไข    
ปัญหาที่มีความยุ่งยากและมีขอบเขตกว้างขวางมากทางด้านรังสีการแพทย์ ติดตามความก้าวหน้าทาง
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วิชาการด้านรังสีการแพทย์และด้านที่เกี่ยวข้อง เพ่ือนํามาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับลักษณะงานของหน่วย
งานเป็นท่ีปรึกษาในโครงการวิจัยทางด้านรังสีการแพทย์ เพ่ือให้คําแนะนําและข้อเสนอแนะในการ
ดําเนินการ 
       (๓) ให้บริการวิชาการด้านต่าง ๆ เช่น ช่วยสอน ฝึกอบรม และเผยแพร่ความรู้ทางด้านรังสีการ
แพทย์ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในด้านรังสีการแพทย์ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ให้คําปรึกษา แนะนํา ตอบปัญหาและ
ช้ีแจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับงานในหน้าท่ี และให้คําแนะนําเกี่ยวกับนโยบาย แผนงาน หรือโครงการของ
สถาบันอุดมศึกษา หรือนโยบาย แผนงาน และโครงการทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร หรือ
ความม่ันคง เพ่ือให้การดําเนินงานเกิดผลสัมฤทธ์ิสูงสุดและบรรลุภารกิจท่ีกําหนดไว้ เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามท่ีได้รับแต่งต้ัง เป็นผู้แทนของสถาบันอุดมศึกษาหรือของรัฐบาล ในการเข้าร่วม
ประชุมหรือเจรจาปัญหาต่าง ๆ เกี่ยวกับงานรังสีการแพทย์ ทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือให้ข้อมูลทางวิชาการ
ประกอบการพิจารณาและตัดสินใจ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

     (๔) ในฐานะหัวหน้าหน่วยงาน นอกจากอาจปฏิบัติงานตามข้อ (๑)-(๓) ดังกล่าวข้างต้นแล้ว    
ต้องทําหน้าที่กําหนดนโยบายการปฏิบัติงาน ติดต่อประสานงาน วางแผน มอบหมาย ส่งเสริม กํากับ 
ควบคุม ดูแล และตรวจสอบ ให้คําปรึกษา แนะนํา ปรับปรุงแก้ไข ติดตามประเมินผล และแก้ไขปัญหา     
ข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ เพ่ือให้การปฏิบัติงานบรรลุตามเป้าหมายและ
ผลสัมฤทธ์ิท่ีกําหนด 
 

๒. ด้านการวางแผน 
ร่วมกําหนดนโยบาย และแผนงาน หรือโครงการของหน่วยงานท่ีสังกัด วางแผนหรือร่วมวางแผนการทํางาน 

โดยเช่ือมโยงหรือบูรณาการแผนงาน โครงการในระดับกลยุทธ์ของสถาบันอุดมศึกษามอบหมายงาน แก้ไขปัญหาในการ
ปฏิบัตงาน ติดตามและประเมินผล เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิท่ีกําหนด 
  

๓. ด้านการประสานงาน 
     (๑) ประสานการทํางานโครงการต่าง ๆ กับบุคคล หน่วยงาน หรือองค์กรอ่ืนโดยมีบทบาทใน

การจูงใจ โน้มน้าว เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามที่กําหนด 
     (๒) ให้ข้อคิดเห็นและคําแนะนําแก่หน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษา รวมท้ังท่ีประชุมทั้งในและ       

ต่างประเทศ เพ่ือเป็นประโยชน์และเกิดความร่วมมือในการดําเนินงานร่วมกัน 
 

  ๔. ด้านการบริการ 
     (๑) ให้คําปรึกษา แนะนํา วินิจฉัย ช้ีแจง และตอบปัญหาที่สําคัญหรือยุ่งยากซับซ้อนมาก เพ่ือสร้างความ

รู้ความเข้าใจเกี่ยวกับรังสีการแพทย์ ให้บุคคลหรือหน่วยงานสามารถดําเนินงานได้ลุล่วงเป็นไปตามนโยบายและแผนงาน
ท่ีกําหนดไว้ หรือเพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจและสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน 
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๗ 

 

     (๒) เผยแพร่ ถ่ายทอดความรู้ ด้านรังสีการแพทย์ เพ่ือให้บุคคลท่ัวไปได้รบความรู้ความเข้าใจ  
ท่ีถูกต้องและเป็นประโยชน์ 
 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เกี่ยวกับการแต่งต้ังให้พนักงานมหาวิทยาลัยสาย
สนับสนุนวิชาการดํารงตําแหน่งระดับเช่ียวชาญ เช่ียวชาญพิเศษ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตําแหน่ง 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็นสําหรับตําแหน่งให้เป็นไปตามท่ีสภาสถาบัน 
อุดมศึกษากําหนด 
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ตําแหน่งประเภท    วิชาชีพเฉพาะ 
 
ชื่อสายงาน     รังสีการแพทย์ 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงาน    นักรังสีการแพทย์ 
 
ระดับตําแหน่ง     ชํานาญการพิเศษ 
 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
  

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ความชํานาญงาน 
ทักษะ และประสบการณ์สูงมากในงานด้านรังสีการแพทย์ ปฏิบัติงานท่ีต้องทําการศึกษา ค้นคว้า ทดลอง   
วิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือวิจัย เพ่ือการปฏิบัติงานหรือพัฒนางาน ต้องตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาในงานที่    
ยุ่งยากมากและมีขอบเขตกว้างขวาง และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย หรือปฏิบัติงานในฐานะ     
หัวหน้างาน มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการควบคุมการปฏิบัติงานที่ มีขอบเขตเนื้อหาของงาน
หลากหลาย และมีขั้นตอนการทํางานที่ยุ่งยากซับซ้อนมาก โดยใช้ความรู้ ้ความสามารถ ประสบการณ์ และ
ความชํานาญงานสูงมากในงานด้านรังสีการแพทย์ ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาในงานที่ยุ่งยาก
ซับซ้อนมาก ตลอดจนกํากับและตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือให้งานท่ีรับผิดชอบสําเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
     (๑) ปฏิบัติงานด้านเทคนิคท่ียุ่งยากซับซ้อนในการตรวจวินิจฉัย หรือการรักษาทางรังสีวิทยา 

และตรวจสอบคุณภาพของงานตามมาตรฐานวิชาชีพ ควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานรังสีการแพทย์เพ่ือให้
เป็นไปตามมาตรฐานท่ีกําหนด ศึกษา วิเคราะห์ กําหนดคุณลักษณะเฉพาะของครุภณฑ์ท่ีจะนํามาใช้งานใน 
ด้านใดด้านหน่ึงทางรังสีวินิจฉัย รังสีรักษา และเวชศาสตร์นิวเคลียร์ เพ่ือให้การปฏิบัติงานท่ีมีความซับซ้อน
สําเร็จลุล่วงไปด้วยดีและมีประสิทธิภาพ 

     (๒) ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือวิจัย ท่ียุ่งยากซับซ้อน พัฒนาเอกสาร
วิชาการ คู่มือเกี่ยวกับงานในความรับผิดชอบ และเผยแพร่ผลงานทางด้านรังสีการแพทย์ เพ่ือก่อให้เกิด  
การพัฒนางานวิชาการ เทคนิควิธีการ กําหนดแนวทาง พัฒนาระบบและมาตรฐานของงานให้มีคุณภาพและ
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ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น หรือเพ่ือหาวิธีการในการแก้ไขปัญหาเก่ียวกับงานด้านรังสีการแพทย์ เป็นที่ปรึกษาใน
โครงการวิจัยทางด้านรังสีการแพทย์ เพ่ือให้คําแนะนําและข้อเสนอแนะในการดําเนินการ 

 (๓) ให้บริการวิชาการด้านต่าง ๆ เช่น ช่วยสอน ฝึกอบรม และเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการและวิธีการของงานในด้านรังสีการแพทย์ ให้คําปรึกษา แนะนํา ตอบปัญหาและช้ีแจงเรื่องต่าง ๆ 
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี เพ่ือให ้สามารถปฏิบั ติงานได ้อย ่างถูกต ้อง มีประสิทธิภาพ เข ้าร ่วมประชุม
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามที่ได้รับแต่งต้ัง เพ่ือให้ข้อมูลทางวิชาการประกอบการพิจารณาและตัดสินใจ และ
ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 

     (๔) ในฐานะหัวหน้างาน นอกจากอาจปฏิบัติงานตามข้อ (๑)-(๓) ดังกล่าวข้างต้นแล้วต้องทํา
หน้าท่ีกําหนดนโยบายการปฏิบัติงาน ติดต่อประสานงาน วางแผน มอบหมาย ส่งเสริม กํากับ ควบคุม ดูแล 
และตรวจสอบ ให้คําปรึกษา แนะนํา ปรับปรุงแก้ไข ติดตามประเมินผล และแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องในการ
ปฏิบัติงานในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ เพ่ือให้การปฏิบัติงานบรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิท่ีกําหนด 
 

๒. ด้านการวางแผน 
     ร่วมกําหนดนโยบาย แผนงานหรือโครงการของหน่วยงานที่สังกัด วางแผน หรือร่วมวางแผน    

การทํางานตามนโยบาย แผนงานหรือโครงการของหน่วยงาน แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานและติดตาม
ประเมินผล เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิท่ีกําหนด 
 

๓. ด้านการประสานงาน 
      (๑) ประสานการทํางานภายในสถาบันอุดมศึกษา หรือองค์กรอ่ืน โดยมีบทบาทในการเจรจา

โน้มน้าว เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามที่กําหนดไว้ 
       (๒) ให้ข้อคิดเห็น และคําแนะนํา แก่หน่วยงานภายในสถาบันอุดมศึกษา รวมทั้งท่ีประชุมท้ังใน
และต่างประเทศ เพ่ือเป็นประโยชน์และเกิดความร่วมมือในการดําเนินงานร่วมกัน 
 

๔. ด้านการบริการ 
     (๑) ให้คําปรึกษาแนะนํา ถ่ายทอดความรู้ ทางด้านรังสีการแพทย์ท่ียุ่งยากซับซ้อนแก่ผู้ใต้บังคับ

บัญชา นักศึกษา ผู้รับบริการ ท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน รวมท้ังตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่าง ๆ 
เกี่ยวกับงานในหน้าท่ี เพ่ือพัฒนาความรู้ เทคนิค และทักษะ ให้สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหา
และดําเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       (๒) กําหนดแนวทางรูปแบบ วิธการเผยแพร่ ประยุกต์เทคโนโลยีระดับสากลเพ่ือให้สอดคล้อง
สนับสนุนภารกิจขององค์กร 
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๑๐ 

 

     (๓) จัดทําฐานข้อมูลระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวกับงานท่ีรับผิดชอบ เพ่ือก่อให้เกิดการแลกเปล่ียน
เรียนรูและพัฒนาองค์กร 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เกี่ยวกับการแต่งต้ังให้พนักงานมหาวิทยาลัย           
สายสนับสนุนวิชาการดํารงตําแหน่งระดับชํานาญการพิเศษ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตาํแหน่ง 

ความรู ้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป ็นสําหรับตําแหน่งให ้เป ็นไปตามท่ีสภา
สถาบันอุดมศึกษากําหนด 
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๑๑ 

 

ตําแหน่งประเภท     วิชาชีพเฉพาะ 
 
ชื่อสายงาน     รังสีการแพทย์ 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงาน    นักรังสีการแพทย์ 
 
ระดับตําแหน่ง     ชํานาญการ 
 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
  

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ความชํานาญงาน 
ทักษะ และประสบการณ์สูงในงานด้านรังสีการแพทย์ ปฏิบัติงานท่ีต้องทําการศึกษา ค้นคว้า ทดลอง        
วิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือวิจัย เพ่ือการปฏิบัติงาน หรือพัฒนางาน หรือแก้ไขปัญหาในงานที่มีความยุ่งยาก
และมีขอบเขตกว้างขวาง และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน      
มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการควบคุมการปฏิบัติงาน ด้านรังสีการแพทย์ท่ีมีขอบเขตเนื้อหาของงาน
หลากหลาย และมีขั้นตอนการทํางานที่ยุ่งยากซับซ้อน ค่อนข้างมาก โดยต้องกําหนดแนวทางการทํางาน   
ท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ ตลอดจนกํากับ ตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานเพ่ือให้งานที่รับผิดชอบสําเร็จตาม     
วัตถุประสงค์ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
     (๑) ปฏิบัติงานด้านเทคนิคช้ันสูงในการตรวจวินิจฉัย หรือการรักษาทางรังสีวิทยา และ

ตรวจสอบคุณภาพของงานตามมาตรฐานวิชาชีพ เช่น ควบคุม และรับผิดชอบเก่ียวกับการใช้เครื่องมือ     
อุปกรณ์และเคร่ืองอิเล็กทรอนิกส์ทางด้านรังสีวินิจฉัย รังสีรักษา เวชศาสตร์นิวเคลียร์ หรือรังสีฟิสิกส์      
การถ่ายและบันทึกภาพส่วนต่าง ๆ ของร่างกายผู้ป่วยด้วยเครื่องรังสีเอ๊กซ์ ในกรณีท่ีตองใช้เทคนิคหรือ
กรรมวิธีพิเศษทียุ่งยาก การฉายรังสีเพ่ือบําบัดรักษาผู้ป่วยที่เปน็โรคมะเร็ง เนื้องอก ก้อนทูม ด้วยเครื่อง    
โคบอลต์ ๖๐ และเคร่ืองมือทางรังสีการแพทย์อ่ืน ๆ การใช้สารกัมมันตภาพรังสีและเครื่องอิเล็กทรอนิกส์
ทางเวชศาสตร์ นิวเคลียร์กับผู้ป่วย เพ่ือให้การปฏิบัติงานสําเร็จลุล่วงไปด้วยดีและมีประสิทธิภาพ 

     (๒) ดําเนินการสอบเทียบมาตรฐานของเคร่ืองวัดรังสี วิจัยหาค่ามาตรฐานสําหรับการตรวจ    
ต่าง ๆ ตรวจสอบความปลอดภัยและแก้ไขข้อบกพร่องของเคร่ืองกําเนิดรังสีและบริเวณที่ติดต้ังเคร่ืองกําเนิด
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๑๒ 

 

รังสี รวมทั้งเครื่องมือท่ีใช้ทางรังสีการแพทย์อ่ืน ๆ เพ่ือให้เกิดความปลอดภัย และสามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

     (๓) ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือวิจัยด้านรังสีการแพทย์ จัดทําเอกสาร
วิชาการ คู่มือเกี่ยวกับงานในความรับผิดชอบ และเผยแพร่ผลงานทางด้านรังสีการแพทย์เพ่ือพัฒนางาน
วิชาการ การรักษาและการบริการผู้ป่วยให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
       (๔) ให้บริการวิชาการด้านต่าง ๆ เช่น ช่วยสอน ฝึกอบรม เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการและวิธีการของงานรังสีการแพทย์ ให้คําปรึกษาแนะนํา ตอบปัญหาและช้ีแจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับ
งานในหน้าท่ี เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ 
ท่ีได้รับแต่งต้ัง เพ่ือให้ข้อมูลทางวิชาการประกอบการพิจารณาและตัดสินใจและปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
      (๕) ในฐานะหัวหน้างาน นอกจากอาจปฏิบัติงานตามข้อ (๑)-(๔) ดังกล่าวข้างต้นแล้วต้องทํา
หน้าที่กําหนดแผนงาน มอบหมาย ควบคุม ตรวจสอบ ให้คําปรึกษา แนะนํา ปรับปรุงแก้ไขติดตาม
ประเมินผล และแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานในหน่วยงานที่รับผิดชอบ เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
บรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิท่ีกําหนด 
 

๒. ด้านการวางแผน 
    ร่วมกําหนดนโยบายและแผนงานของหน่วยงานที่สังกัด วางแผนหรือร่วมวางแผนการทํางาน

ตามแผนงานหรือโครงการของหน่วยงาน แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้การดําเนินงานบรรลุตาม        
เป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิท่ีกําหนด 
 

๓. ด้านการประสานงาน 
     (๑) ประสานการทํางานร่วมกันโดยมีบทบาทในการให้ความเห็นและคําแนะนําเบ้ืองต้นแก่

สมาชิกในทีมงาน หรือหน่วยงานอ่ืน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามท่ีกําหนดไว้ 
        (๒) ให้ข้อคิดเห็นหรือคําแนะนําเบ้ืองต้นแก่สมาชิกในทีมงาน หรือบุคคล หรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการดําเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
  

๔. ด้านการบริการ 
     (๑) ให ้คําปรึกษา แนะนํา นิเทศ ฝึกอบรม ถ่ายทอดความรู ้ ทางด้านรังสีการแพทย์แก่          

ผู้ใต้บังคับบัญชา นักศึกษา ผู้รับบริการท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน รวมท้ังตอบปัญหาและช้ีแจงเรื่อง 
ต่าง ๆ เกี่ยวกับงานในหน้าท่ี เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถดําเนินงานได้อย่างถูกต้อง 
        (๒) พัฒนาข้อมูล จัดทําเอกสารวิชาการ สื่อเอกสารเผยแพร่ ให้บริการวิชาการด้านรังสี      
การแพทย์ท่ีซับซ้อน เพ่ือก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท่ีสอดคล้อง และสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน 
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๑๓ 

 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เกี่ยวกับการแต่งต้ังให้พนักงานมหาวิทยาลัย           
สายสนับสนุนวิชาการดํารงตําแหน่งระดับชํานาญการ 
 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตําแหน่ง 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็นสําหรับตําแหน่งให้เป็นไปตามท่ีสภาสถาบัน 

อุดมศึกษากําหนด 
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๑๔ 

 

ตําแหน่งประเภท    วิชาชีพเฉพาะ 
 
ชื่อสายงาน     รังสีการแพทย์ 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงาน    นักรังสีการแพทย์ 
 
ระดับตําแหน่ง     ปฏิบัติการ 
 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
 

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้นที่ต้องใช้ความรู้ความสามารถทางวิชาการในการทํางาน 
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานวิชาชีพรังสีการแพทย์ ภายใต้การกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่
ได้รับมอบหมาย 
 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
     (๑) ปฏิบัติงานด้านรังสีการแพทย์ขั้นพ้ืนฐานในการตรวจวินิจฉัย หรือการรักษาทางรังสีวิทยา 

เช่น จัดเตรียมเคร่ืองมือเครื่องใช้อุปกรณ์และเคร่ืองอิเล็กทรอนิกสท์างด้านรังสีวินิจฉัย รังสีรักษา เวชศาสตร์   
นิวเคลียร์ หรือรังสีฟิสิกส์ จัดท่าผู้ป่วย ถ่ายและบันทึกภาพส่วนต่าง ๆ ของร่างกายผู้ป่วยด้วยเครื่องรังสี    
เอ๊กซ์ ในกรณีท่ีต้องใช้เทคนิคหรือกรรมวิธีพิเศษที่ยุ่งยาก โดยการให้ผู้ป่วยรับประทาน ฉีด หรือสวนสาร  
ทึบแสงเข้าไปในร่างกายก่อนถ่าย และบันทึกภาพ ตรวจสอบคุณภาพของภาพบันทึกทางรังสีก่อนท่ีจะส่งให้
แพทย์วินิจฉัยโรค หาและตรวจสอบตําแหน่งของโรคเพ่ือกําหนดขอบข่ายในการรักษา คํานวณปริมาณรังสี
และและแร่รังสี รวมทั้งกําหนดระยะเวลาที่จะให้รังสีแก่ผู้ป่วยตามปริมาณท่ีต้องการ ปรับขนาดของลําแสง
และทิศทางของรังสีท่ีจะใช้กับผู้ป่วย ป้องกันส่วนของร่างกายท่ีดีให้ปลอดภัยจากอันตรายจากรังสีด้วยวัสดุ
กันรังสี เช่น แท่งตะกัว ใส่และฝังแร่รังสีในอวัยวะบางส่วนของร่างกายเพ่ือบําบัดรักษาโรคมะเร็ง ฉายรังสี
เพ่ือบําบัดรักษาผู้ป่วยท่ีเป็นโรคมะเร็ง เน้ืองอก ก้อนทูม ด้วยเครื่องโคบอลต์ ๖๐ และเคร่ืองมือทางรังสี
เทคนิคอ่ืน ๆ จัดเตรียมสารกัมมันตภาพรังสีเพ่ือใช้ในการวินิจฉัยและรักษา การใช้สารกัมมันตภาพรังสี และ
เครื่องอิเล็กทรอนิกส์ทางเวชศาสตร์นิวเคลียร์ กับผู้ป่วย การใช้เครื่องนับวัดรังสีตรวจหาปริมาณรังสีจาก    
ส่วนต่าง ๆ ของร่างกายผู้ป่วย และนําผลการบันทึกทางรังสีจากเครื่องอิเล็กทรอนิกส์ ดังกล่าวให้แพทย์ใช้
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๑๕ 

 

ประกอบในการตรวจและวินิจฉัยโรค ควบคุมการใช้สารกัมมันตภาพรังสี และเครื่องอิเล็กทรอนิกส์ทางเวช
ศาสตร์นิวเคลียร์กับผู้ป่วย เพ่ือให้ได้รับการบริการอย่างถูกต้อง เหมาะสม และปลอดภัย 

(๒) ช่วยดูแล ซ่อมแซม บํารุงรักษา ทดสอบและตรวจสภาพเครื่องมือเคร่ืองใช้และอุปกรณ์ทางรังสี
การแพทย ์เพ่ือให้อยู่ในสภาพท่ีปลอดภัยและใช้งานได้ ศึกษาลักษณะการกระจายของรังสีจากเคร่ืองกําเนิด
รังสี สํารวจและวัดปริมาณรังสีในบริเวณที่มีการใช้สารกัมมันตภาพรังสี หรือเครื่องกําเนิดรังสีชนิดต่าง ๆ 
ตรวจสอบปริมาณรังสีในกากกัมมันตภาพรังสีก่อนนําไปทิ้ง เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 
  (๓) เก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือจัดทํารายงานการปฏิบัติงานและสถิติผลงานด้านรังสี ตลอดจนแนะนํา
วิธีป้องกันอันตรายจากรังสี 
       (๔) ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ เช่น ช่วยสอน ให้คําปรึกษา แนะนําในการปฏิบัติงานแก่     
เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมาและแก่นักศึกษาที่มาฝึกปฏิบัติงาน ตอบปัญหาและช้ีแจงเร่ืองต่าง ๆ เกี่ยวกับงาน
ในหน้าที่ เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 

๒. ด้านการวางแผน 
วางแผนการทํางานที่รับผิดชอบ ร่วมวางแผนการทํางานของหน่วยงานหรือโครงการเพ่ือให้การ

ดําเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิท่ีกําหนด 
 

๓. ด้านการประสานงาน 
     (๑) ประสานการทํางานร่วมกันระหว่างทีมงานหรือหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกเพ่ือให้

เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามที่กําหนดไว้ 
     (๒) ช้ีแจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

เพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดําเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

๔. ด้านการบริการ 
     (๑) ให้คําปรึกษา แนะนําเบ้ืองต้น เผยแพร่ ถ่ายทอดความรู้ ทางด้านรังสีการแพทย์รวมท้ัง

ตอบปัญหาและช้ีแจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่ เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับทราบข้อมูลความรู้ต่าง ๆ    
ท่ีเป็นประโยชน์ 
       (๒) จัดเก็บข้อมูลเบ้ืองต้น และให้บริการข้อมูลทางวิชาการ เกี่ยวกับด้านรังสีการแพทย์เพ่ือให้
บุคลากรทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน นักศึกษา ตลอดจนผู้รับบริการ ได้ทราบข้อมูลและความรู้ต่าง ๆ 
ท่ีเป็นประโยชน์ สอดคล้อง และสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน และใช้ประกอบการพิจารณากําหนด
นโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์ มาตรการต่าง ๆ 
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๑๖ 

 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
(๑) มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึง่ดังต่อไปนี้ 

        ๑.๑) ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนเทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ีทางรังสีเทคนิค 
        ๑.๒) ได้รับปริญญาโท หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนเทียบได้ไม่ตํ่ากว่านี้ทางรังสีเทคนิค 
        ๑.๓) ได้รับปริญญาเอก หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนเทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ีทางรังสีเทคนิค และ 

(๒) ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพสาขารังสีเทคนคิ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็นสําหรับตําแหน่ง 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตําแหน่งให้เป็นไปตามท่ีสภาสถาบัน 
อุดมศึกษากําหนด 
 


