
มาตรฐานกําหนดตําแหน่ง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
กําหนดตําแหน่งเม่ือวันท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

๑ 

 

มาตรฐานกําหนดตําแหน่ง 
 
ประเภท      บริการวิชาการและสนับสนุนการบริหาร 
 
ตําแหน่งประเภท    ท่ัวไป 
 
สายงาน      ช่างศิลป์ 
 
ลักษณะงานโดยทั่วไป 
 

สายงานน้ีคลุมถึงตําแหน่งต่าง ๆ ท่ีปฏิบัติงานช่างศิลป์ ซ่ึงมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติเกี่ยวกับการเขียน
ภาพ เขียนตัวอักษร เขียนแผนภูมิแสดงข้อมูลทางสถิติ ปั้นภาพและจําลองแบบพิมพ์ ช่วยจัดฉากท่ีใช้ใน 
การแสดง ช่วยตกแต่งอาคารสถานท่ีต่าง ๆ ตามแบบที่กําหนดไว้ เพ่ือประกอบคําบรรยาย การจัดทําหนังสือ 
จัดวางรูปเล่มเอกสารเผยแพร่ จัดทําแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ และแผ่นภาพในการจัดแสดงนิทรรศการต่าง ๆ 
และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงานและระดับตําแหน่ง 
 

ตําแหน่งในสายงานนี้มีช่ือและระดับของตําแหน่งดังน้ี 
ช่างศิลป์    ระดับชาํนาญงานพิเศษ 
ช่างศิลป์    ระดับชํานาญงาน 
ช่างศิลป์    ระดับปฏิบัติงาน 
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๒ 

 

ประเภทตําแหน่ง    ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน     ช่างศิลป์ 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงาน    ช่างศิลป์ 
 
ระดับตําแหน่ง     ชํานาญงานพิเศษ 
 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
 
  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานท่ีต้องใช้ความรู ้ ความสามารถ ความชํานาญงาน ทักษะ หรือ
ประสบการณ์สูงมากในการปฏิบัติงานเฉพาะด้านหรือเฉพาะทาง และต้องทําการศึกษา ค้นคว้า ทดลอง     
วิเคราะห ์ สังเคราะห ์ หรือวิจัย โดยใช ้หรือประยุกต ์หลักการ เหตุผล แนวความคิด วิธการ เพ่ือ            
การปฏิบัติงานตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ หรือพัฒนางานในหน้าท่ีและงานเฉพาะด้านหรือเฉพาะทาง หรือ
แก้ไขปัญหาในงานหลักท่ีปฏิบัติซ่ึงมีความยุ่งยากและมีขอบเขตกว้างขวาง ตลอดจนให้คําปรึกษา แนะนํา 
และเสนอแนะวิธีการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงาน และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
     (๑) ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง เพ่ือสร้างแนวทางวิธีการใหม่ในงานช่างศิลป์ ซ่ึงต้องใช้เทคนิคและ 

ความชํานาญสูง 
       (๒) ศึกษา ค้นคว้าหาวิธีการต่าง ๆ ในการปรับปรุงงานในหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
รวมทั้งศึกษา วิเคราะห์ เพ่ือปรับปรุงมาตรฐานในการปฏิบัติงาน แก้ไขปัญหาในงานโดยการใช้เทคโนโลยี          
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
       (๓) ให้คําแนะนําในการปรับปรุงคู่มือเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

     (๔) ช่วยสอนและฝึกงานภาคปฏิบัติให้แก่นักศึกษา เพ่ือถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจในงาน     
ช่างศิลป์ 
 

๒. ด้านการกํากับดูแล 
     (๑) ส่งเสริม กํากับ ดูแล ควบคุม และตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีระดับรองลงมา 

เพ่ือให้การดําเนินงานของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
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๓ 

 

     (๒) กําหนดแนวทางและแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานช่างศิลป์ในหน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างต่อเน่ือง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
๓. ด้านการบริการ 
     (๑) ให้คําแนะนํา สนับสนุน และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านช่างศิลป์ ตอบปัญหาและฝึกอบรม

เกี่ยวกับงานช่างศิลป์ท่ีมีความยากมากเป็นพิเศษ ให้แก่หน่วยงาน หรือผู้รับบริการเพ่ือถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจและความชํานาญงานด้านช่างศิลป์ 

     (๒) ประสานงานกับหน่วยงาน หรือผู้รับบริการ โดยให้บริการงานท่ีอยู่ในความรับผิดชอบเพ่ือ
ความร่วมมือและแลกเปลี่ยนความรู้ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการทํางานของหน่วยงาน 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

(๑) มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหน่งช่างศิลป์ ระดับปฏบิัติงาน และ 
(๒) เคยดํารงตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับชํานาญงาน มาแล้วไม่น้อยกว่า ๖ ปี และ 
(๓) ปฏิบัติงานช่างศิลป์ หรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงเหมาะสมกับหน้าท่ีความรับผิดชอบ และลักษณะ

งานที่ปฏิบัติมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตําแหน่ง 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็นสําหรับตําแหน่งให้เป็นไปตามท่ีสภาสถาบัน 
อุดมศึกษากําหนด 
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๔ 

 

ตําแหน่งประเภท    ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน     ช่างศิลป์ 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงาน    ช่างศิลป์ 
 
ระดับตําแหน่ง     ชํานาญงาน 
 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
  

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานท่ีต้องใช้ความรู ้ ความสามารถ ความชํานาญงาน ทักษะ หรือ
ประสบการณ์สูงในการปฏิบัติงานเฉพาะด้านหรือเฉพาะทาง และต้องทําการศึกษา ค้นคว้า ทดลอง          
วิเคราะห ์ สังเคราะห ์ หรือช ่วยวิจัย โดยใช ้หรือประยุกต ์หลักการ เหตุผล แนวความคิด วิ ธีการ                     
เพ่ือการปฏิบัติงานตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ หรือพัฒนางานในหน้าที่และงานเฉพาะด้านหรือเฉพาะทาง 
หรือแก้ไขปัญหาในงานหลักที่ปฏิบัติซ่ึงมีความยุ่งยากและมีขอบเขตกว้างขวาง ตลอดจนให้คําปรึกษา 
แนะนําและเสนอแนะวิธีการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงาน และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
   

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
     (๑) ร่างและออกแบบในการจัดทําภาพฉากและการประดิษฐ์ตัวอักษร เพ่ือใช้ประกอบ        

คําบรรยายหรือเพ่ือใช้เป็นต้นแบบสําหรับทําแม่พิมพ์ในการจัดทําเอกสารและหนังสือต่างๆ ซ่ึงต้องใช้ความรู้
ความชํานาญในกิจการของหน่วยงานเป็นอย่างดี 
       (๒) ออกแบบเขียนแผ่นป้าย เขียนแผ่นภาพประชาสัมพันธ์ เขียนภาพ เขียนตัวอักษร เขียน
แผนท่ี แผนภูมิแสดงข้อมูลทางสถิติ ปั้นภาพและจําลองแบบพิมพ์ จัดฉากหรือออกแบบและตกแต่งอาคาร 
สถานท่ีในการจัดแสดงหรือจัดนิทรรศการ ซ่ึงต้องการความประณีตบรรจงและความถูกต้องตามรายละเอียด      
ทางด้านวิชาการท่ีมีความยุ่งยากมาก เพ่ือประกอบกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพ สวยงาม และสื่อความได้    
เป็นอย่างดี 

     (๓ ) พิจารณากําหนดและประมาณการการใช ้วัสดุอุปกรณ ์ท่ี ใช ้ในการปฏิ บัติงานเพ่ือ        
ความเหมาะสม ประหยัด คุ้มค่า 
       (๔) ศึกษา ค้นคว้าหาวิธีการต่าง ๆ เพ่ือกําหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงาน แก้ไขปัญหา หรือ
ปรับปรุงงานในหน้าท่ีให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น จัดทําคู่มือเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
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๕ 

 

     (๕) ให้ข้อคิดเห็น และเสนอแนะในการนํางานช่างศิลป์ไปใช้ในวิชาการต่าง ๆ เพ่ือให้ถูกต้อง
ตามหลักวิชาช่างศิลป์ 
       (๖) ช่วยสอนและฝึกงานภาคปฏิบัติให้แก่นักศึกษา เพ่ือถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจในงาน      
ช่างศิลป์ 

 
๒. ด้านการกํากับดูแล 
     (๑) ส่งเสริม กํากับ ดูแล ควบคุม และตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีระดับรองลงมา 

เพ่ือให้การดําเนินงานของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
     (๒) วางแผน ประเมินผล ให้คําแนะนําและแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานช่างศิลป์  

ในหน่วยงาน เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

๓. ด้านการบริการ 
     (๑) ให้คําแนะนํา ตอบปัญหา และฝึกอบรมเกี่ยวกับงานช่างศิลป์ในความรับผิดชอบให้แก่ผู้รับ

บริการ หน่วยงาน เพ่ือถ่ายทอดความรู้ความชํานาญด้านงานช่างศิลป์ 
       (๒) ประสานงานกับหน่วยงาน หรือผู้รับบริการ เพ่ืออํานวยความสะดวกและปฏบิัติงานได้ตรง
ตามเป้าหมายของหน่วยงาน 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

(๑) มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งช่างศิลป์ ระดับปฏิบัติงาน และ 
(๒) เคยดํารงตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน มาแล้วไม่น้อยกว่า ๖ ปี 

        กําหนดเวลา ๖ ปี ให้ลดเป็น ๕ ปี สําหรับผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งช่างศิลป์ท่ีได้รับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่านี้ 
        กําหนดเวลา ๖ ปี ให้ลดเป็น ๔ ปี สําหรับผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งช่างศิลปที่ได้รับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนท่ีเทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ี และ 

(๓) ปฏิบัติงานช่างศิลป์ หรืองานอ่ืนที่เกี่ยวข้องซ่ึงเหมาะสมกับหน้าท่ีความรับผิดชอบและลักษณะ
งานทีปฏิบัติมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี ่ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรบัตําแหน่ง 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตําแหน่งให้เป็นไปตามท่ีสภาสถาบัน 
อุดมศึกษากําหนด 
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๖ 

 

ตําแหน่งประเภท    ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน     ช่างศิลป์ 
 
ชื่อตําแหน่งในสายงาน    ช่างศิลป์ 
 
ระดับตําแหน่ง     ปฏิบัติงาน 
 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
 

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานซ่ึงไม่จําเป็นต้องใช้ผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญา โดยใช้ความรู้
ความสามารถปฏิบัติงานด้านช่างศิลป์ตามคําสั่ง หรือแบบ หรือแนวทางปฏิบัติ หรือคู่มือท่ีมีอยู่อย่างกว้าง ๆ 
ภายใต้การกํากับ ตรวจสอบ ตลอดจนให ้คําปรึกษา แนะนํา และเสนอแนะวิธีการแก้ไขปรับปรุง           
การปฏิบัติงาน และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
     (๑) ร่างและออกแบบจัดทําภาพฉาก เขียนภาพ และประดิษฐ์ตัวอักษรประกอบคําบรรยาย 

หรือเพ่ือใช้เป็นต้นแบบสําหรับทําแม่พิมพ์ในการจัดทําเอกสารและหนังสือต่าง ๆ 
     (๒) เขียนแผ่นป้าย เขียนภาพ ตัวอักษร เขียนแผ่นภาพประชาสัมพันธ์ เขียนแผนที่ แผนภูมิ 

แสดงข้อมูลทางสถิติ ป้ันภาพและจําลองแบบพิมพ์ เพ่ือให้ถูกต้องตามรายละเอียดทางวิชาการต่าง ๆ 
จัดฉากหรือออกแบบตกแต่งอาคารสถานท่ีในการจัดแสดงหรือจัดนิทรรศการซ่ึงต้องการความประณีต
บรรจงเพ่ือใช้ในกิจกรรมสําคัญ ๆ ท่ีมีความยุ่งยากให้มีประสิทธิภาพ 

     (๓) กําหนดและประมาณการข้ันต้นในการใช้วัสดุอุปกรณ์ จัดหาและเก็บรักษาวัสดุอุปกรณ์ 
ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน รวมท้ัง ดูแล จัดเก็บ บํารุงรักษา ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์การทํางาน ให้เป็นระบบ เพ่ือ
ให้อุปกรณ์อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 

๒. ด้านการบริการ 
     (๑) ให้คําแนะนํา ตอบปัญหา แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานให้แก่ผู้รับบริการ ท้ังภายในและ

ภายนอกหน่วยงาน เพ่ืออํานวยความสะดวก และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในงานช่างศิลป์ 



มาตรฐานกําหนดตําแหน่ง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
กําหนดตําแหน่งเม่ือวันท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

๗ 

 

     (๒) ประสาน แลกเปลี่ยนความรู ้และข้อมูลต่าง ๆ เก่ียวกับงานในหน้าท่ี ทั้งภายในและ
ภายนอกหน่วยงาน เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี 
     (๑) ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่านี้ 
     (๒) ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่านี้ 
     (๓) ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนท่ีเทียบได้ไม่ตํ่ากว่านี้ 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตําแหน่ง 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็นสําหรับตําแหน่งให้เป็นไปตามท่ีสภาสถาบัน 

อุดมศึกษากําหนด 
 
 
 


