
 บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ  งานพิจารณาตาํแหน่งทางวชิาการ กองทรัพยากรมนุษย ์(ทา่พระจนัทร์)     โทร. �-!"#$-$�%#  
ที�     ศธ �(#".�!/พ ว ##%" วนัที�       $#   ตุลาคม   25"#   
เรื�อง ขอแจง้เกณฑใ์นการขอตาํแหน่งทางวชิาการสาํหรับคณาจารยที์6เป็นขา้ราชการและพนกังานมหาวทิยาลยั  

เรียน คณบดี/ผูอ้าํนวยการสาํนกั/สถาบนั 

ตามที6 สภามหาวิทยาลยั ในการประชุมครั> งที6 #�/!("# เมื6อวนัที6 !@ ตุลาคม !("# มีมติเห็นชอบเกณฑ์
ในการขอตาํแหน่งทางวิชาการสําหรับคณาจารยที์6เป็นขา้ราชการและพนกังานมหาวิทยาลยั โดยมีผลบงัคบัใช้
ตั>งแต่วนัที6 # พฤศจิกายน !("# เป็นตน้ไป นั>น 

เพื6อใหก้ารดาํเนินการขอตาํแหน่งทางวชิาการเป็นไปโดยความเรียบร้อย จึงขอส่ง ประกาศ ก.พ.อ. เรื6อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั>งบุคคลให้ดาํรงตาํแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย ์พ.ศ.!("� (สําหรับคณาจารยที์6เป็นขา้ราชการ) และขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ว่าด้วย
คุณสมบติั หลักเกณฑ์ และวิธีการแต่งตั>งและถอดถอนตาํแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์ประจาํ ซึ6 งเป็น
พนักงานมหาวิทยาลยั พ.ศ.!("# พร้อมด้วยประกาศมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ฯ ที6เกี6ยวขอ้ง จาํนวน ( ฉบบั 
(สาํหรับคณาจารยที์6เป็นพนกังานมหาวิทยาลยั) ทั>งนี>  สามารถดูรายละเอียดดงักล่าวได ้ผา่นทาง QR code ที6แนบ

มาพร้อมนี>  

จึงเรียนมาเพื6อโปรดทราบและถือปฏิบติัต่อไปต่อไปดว้ย จกัขอบคุณยิ6ง 
 
 

 
 

   (รองศาสตราจารย ์ดร. ธีระ สินเดชารักษ)์ 
               ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาตาํแหน่งทางวชิาการ 

 

 
  


